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Mensagem lnicial
Pré-Reitoria de Inclus3o e Pertencimento

Prezada candidata, prezado candidato,

A Universidade de Sdo Paulo reafirma seu compromisso com a incluséo, a equidade
e a valorizacédo da diversidade como pilares fundamentais na formacdo de cidaddos
criticos, criativos e engajados na construgdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

Nesse sentido, o processo seletivo da FUVEST tem se aprimorado continuamente para
garantir que todas as pessoas tenham a oportunidade de acessar o ensino superior,
independentemente de sua origem social, étnico-racial ou cultural. Uma das medidas
adotadas € a concesséo de isencéo total ou parcial da taxa de inscricdo a estudantes
em situacao de vulnerabilidade socioeconémica, eliminando barreiras financeiras que
poderiam impedir o ingresso na Universidade.

A USP também implementa politicas afirmativas que asseguram vagas para grupos
historicamente excluidos, promovendo um ambiente académico plural e representativo.
Além disso, respeita integralmente as identidades de género, possibilitando o uso do
nome social no processo de inscricéo, e oferece suporte para candidatas e candidatos
que necessitem de condicbes especificas para a realizacao da prova.

Neste Guia de Incluséo, vocé encontrara todas as informacdes necessarias sobre as
iniciativas da FUVEST voltadas a promog¢é&o de um processo seletivo mais justo, acessivel
e acolhedor.

Desejamos a vocé uma excelente prova e esperamos que, em breve, esteja conosco,
contribuindo para uma universidade cada vez mais inclusiva, diversa e transformadora.

Profe. Dré. Ana Lanna
Pro-Reitora de Inclusdo e Pertencimento
Universidade de Sao Paulo

Conheca o Auxilio Permanéncia da USP

Pensado para garantir que vocé continue estudando com tranquilidade.
\Y/
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Acesse pelo QR code ou :({D

clique aqui para saber mais
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A FUVEST acredita na inclus3o e na diversidade!

A FUVEST tem o compromisso de oferecer uma experiéncia de vestibular justa, acolhedora
e acessivel, para que cada pessoa possa revelar seu potencial da melhor forma possivel.

Sabemos que cada estudante tem sua propria historia, origem e trajetéria. E é essa diversidade
que fortalece a Universidade de Sao Paulo e reflete a riqueza da nossa sociedade.

Neste guia, vocé vai encontrar informacgdes sobre os recursos disponiveis e como solicitar a
isencao ou reducao da taxa de inscricao para a prova.

Estamos com vocé nessa jornada. Boa prova!
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58 ( Reduc3o de taxa )
2 3
9 10
Das 12h de 12/05 até  Periodo de solicitacao de isencao/reducao
16 17 as 12h de 11/07/2025 da taxa de inscrigéo no site da FUVEST
23 24
A partir das 12h Divulgacdo do resultado do pedido de
30 3 de 04/08/2025 isencao/reducao da taxa de inscrigdo
Das 12h de 07/08 até  Periodo para interposicao de recurso do
07/2025 as 12h de 11/08/2025 pedido de isencgao/reducaéo de taxa de
inscricao
S S
4 s A partir das 12h Divulgacé&o do resultado da interposicao de
de 18/08/2025 recurso do pedido de isencao/reducao de
m 12 taxa de inscricao
18 19
25 26
@ecursos Especificos e Amamentagéc)
08/2025
s s Das 12h de 12/05 até  Periodo para pedido de Recursos
as 12h de 11/07/2025  Especificos
1 2
A partir das 12h Divulgacédo do resultado do pedido de
8 9 de 04/08/2025 Recursos Especificos
1516 Das 12h de 07/08 até  Periodo para interposicdo de recurso do
22 23 as 12h de 11/08/2025 pedido de Recursos Especificos
29 30 A partir das 12h Divulgacéao do resultado da interposicao de
de 18/08/2025 recurso do pedido de Recursos Especificos
10/2025
S S
3 4 ( Nome Social )
10 1N
17 18 i ) B ,
Das 12h de 18/08 até  Periodo para incluséao do Nome Social
24 25 as 12h de 07/10/2025 durante as inscricdes
31
Todos os horarios informados referem-se ao horario oficial de Brasilia.
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Nome Social

Vocé sabe o que é um Nome Social?

E um nome escolhido por uma pessoa transexual, travesti ou ndo-binaria que representa sua
identidade de género, que ndo é reconhecida pelo nome que foi atribuida a ela no nascimento.

( Respeito 3 identidade das pessoas é essencial. ))

Como Faco para usar meu Nome Social na FUVEST?

Durante o periodo de inscrigdes: 18/08 as 12h até 07/10/2025 as 12h

Nome social

A Nos termos do Decreto ne 8.727/2016, nome social é a designac3o pela qual a ’ 1 Acesse o site da FUVEST e inicie sua

pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida. . [
INSCricaon,

A 0 nome social ser3 utilizado em toda comunicagdo da FUVEST, assim como
serd utilizado em toda divulgagdo publica.

Desefa utilizar nome socia? | 2 ) Apbs “Dados Basicos” adicione o
sim Y — seu nome social. Lembre-se: nome
Nome social * (para pessoa travesti ou transexual, conforme Decreto n° SOC|a| néo é apelldo,

8.727/2016)

@ Continue sua inscricao normalmente.

 Declaro, nos termos do Decreto n° 8.727/2016, que sou reconhecido(a) pelo
nome social perante a sociedade.

Vocé sabia que o uso do Nome Social
é um direito garantido pela lei?

O Decreto n° 8.727/2016 autoriza que pessoas travestis e transexuais
facam uso do nome social e tenham sua identidade de género
reconhecida no ambito da administracao publica.

Como Funciona no dia a dia?

Se uma pessoa trans, por exemplo, se identifica com um nome diferente
do que esta nos documentos (o0 “nome civil”), ela pode pedir para ser
chamada pelo nome social em escolas, reparticdes publicas, hospitais
e outros servigcos do governo.

Essa lei visa garantir que todo mundo seja tratado
como realmente é, com dignidade e respeito.
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Nome Social

Meu Nome Social precisa estar no documento oficial?

Nos entendemos que isso nem sempre € uma realidade para quem utiliza um nome social, portanto,
nao é necessario que seu home social esteja no seu documento oficial no dia da prova.

A FUVEST se preocupa com a sua privacidade no
vestibular

Uma vez cadastrado em nosso sistema, seu nome social sera utilizado em todas as formas de
comunicagao com vocé: desde a digital até a presencial.

O Unico nome que sera utilizado € 0 nome social que vocé cadastrou e apenas VOcé recebera as
comunicagdes de que um nome social esta sendo utilizado.

Onde meu Nome Social serd utilizado?

Em todos os materiais de comunicacgao relacionados a aplicacao e
divulgacéao do vestibular. E impossivel distinguir quem esta usando um
nome social de quem né&o estiver.

Alguns exemplos do uso do Nome Social

* No sistema digital da FUVEST
*  Na lista de chamada

* Na capa das provas
* Nas listas de chamada e espera

\Y}

Teve algum problema com seu Nome Social? =y
& Entre em contato com a gente aqui. ({3

Vocés fazem alguma verificacdo para o uso do Nome
Social na FUVEST?

Todos os pedidos de uso do nome social sdo contemplados pela FUVEST, pois nosso objetivo é
que vocé mostre sua melhor versao no vestibular. Desde sua implementacao, em 2019, recebemos
milhares de pedidos de uso, mas preste atengédo: nome social ndo é apelido e podemos filtrar
frases que nao sejam reconhecidas como nomes proprios.

. - . )
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Acoes Afirmativas

Vocé conhece a sua importancia?

As acdes afirmativas ajudam a reduzir desigualdades raciais e socioeconémicas, a promover a
igualdade de oportunidades no acesso a educagao superior e a construir uma universidade mais
plural e diversa.

Prestar o vestibular da FUVEST pode ser muito
mais Facil do que vocé imagina!

E possivel diminuir ou se isentar a taxa de realizac&o do Vestibular da FUVEST de acordo com a
sua renda familiar e a modalidade que cursou no ensino médio.

Documentos necessarios ((Regulamento ©)

+  Documento de identificagéo de cada membro do grupo familiar;
« CPF da pessoa candidata;
+  Uma foto de rosto, sem acessorios ou filtros e com fundo liso;

+  Documento escolar comprovando vinculo, natureza da escola, série e bolsa, se aplicavel;

«  Comprovante de renda de cada membro do grupo familiar.

Como Fazer a solicitac3o? @

Das 12h do dia 12 de maio até as 12h do dia 11 de a
julho de 2025

Vestibular FUVEST 2026

@ Acesse a solicitagéo no site da FUVEST; ¢ Escolhaotipo de pedido de redugSo de
taxa
§ . , . Iseng3o da taxa de inscri¢do pelo Conselho Curador
@ Preencha seus dados pessoais basicos e Qi l
! env|e a sua foto de rostO, o ensino médio em escolas publicas brasileiras ou equiparadas
. ; Redﬁuqio. de}axa deinscrig3o pelo Consel.nu Cunta‘dor
@ Responda o questionario socioecondmico; © crrsusmnccmmmaccnmmens >
@ Informe os valores da sua renda familiar; e e
@ \‘l::::re:isaré P enda bruta per capita Familiar %
E . L. de até RS 3.036,00 e comprovar que é estudante
@ Envie os documentos comprobatérios
descritos no Regulamento.
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Acoes Afirmativas

Como calcular qual tipo de beneficio eu tenho?

Basta somar a renda mensal de cada componente do nucleo familiar e dividir este valor pelo
numero de pessoas que dela dependem.

Renda Familiar Até Até Até
bruta por pessoa RS 2.277,00 RS 3.036,00 RS 4.554,00

Escolas Gratuitas

ou Exames Isenc3o —_ Reducgado de —_ Reducgdo de , J
Nacionais de 50% 50%

Certificagao
50% 50% beneficio

S30 escolas gratuitas:

* Toda a rede publica de ensino do Brasil;
+ Escolas de educacéo gratuita;
« Sistema SENAI, SESI e SENAC;

+ Escolas privadas, com bolsa integral ou superior a 50%.

A USP reserva 50% das vagas para
estudantes de escolas publicas do Brasil

Dessa metade, 37% sao reservadas para pessoas negras, de cor preta ou parda e indigenas
(PPIs), que equivale ao percentual da populacdo de pessoas negras, de cor preta ou parda e
indigena do Estado de Sao Paulo.

ceeeee Vagas disponiveis
Reservadas para
T (o) e 6 6 6 0 O
Escolas Publicas 31,5 A) ©e0 606606600 o para'todasas pessoas
50 A, candidatas, mesmo
® 6 6 6 0 O d N
Reservadas para PPIs o o0 0000 ren oa::iesso asvagas
reservadas.
de Escolas Publicas 1815 A) eo0 000 o0

. - . o)



Acoes Afirmativas

A fim de garantir a integridade da autodeclaracao em vagas reservadas para pessoas negras,
de cor preta ou parda vocé sO podera confirmar sua matricula apds analise pela comissao de
heteroidentificacao.

Para maiores informagoes, acesse o siteda =
Pro-Reitoria de Inclus3o e Pertencimento @

Como a FUVEST distribui as pessoas candidatas nas
vagas reservadas?

Se vocé é pessoa negra, de cor preta ou parda, ou indigena de escola publica e
estudante de escola da rede publica:

1. Primeiro vocé concorre as vagas da ampla concorréncia;
2. Caso nao ocupe a vaga, concorre as vagas reservadas para escola publicas;

3. Caso nao ocupe a vaga, concorre as vagas reservadas para PPls de Escolas Publicas.

Se vocé é apenas estudante de escola da rede publica:

1. Primeiro vocé concorre as vagas da ampla concorréncia;

2. Caso nao ocupe a vaga, concorre as vagas reservadas para escolas publicas.

Isso significa que, se uma pessoa com direito a3 uma vaga
reservada ocupar uma vaga de ampla concorréncia, uma
vaga reservada adicional é liberada para outra pessoa.

. - . ®)
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Recursos Especificos

Como podemos te ajudar?

Nosso objetivo é garantir que o Vestibular da USP seja acolhedor e inclusivo, em que cada
estudante possa se sentir a vontade para mostrar o seu potencial completo e onde as avaliacdes
sao feitas do modo mais uniforme e justo possivel.

A FUVEST adota medidas de seguranca técnicas, fisicas e organizacionais, em atendimento a
LGPD (Lei Geral de Protegao de Dados), para a protecao dos dados pessoais e dados pessoais
sensiveis tratados, priorizando 0 acesso restrito aos profissionais responsaveis pela utilizacao dos
dados.

Precisar de recursos especificos ndo serd um
empecilho para a realiza¢gao da sua prova.

Conhega a lista de Recursos Especificos disponiveis para que a
SU3 prova se ajuste as suas necessidades:

o Intérprete de LIBRAS « Prova em preto e branco « Prova em braille
(exclu§|vam§nte pafa - Tempo adicional « Uso de materiais
anunciar as instrugoes proprios para transtorno

« Transcritor (auxilio
para a transcricao de
respostas) « Uso de materiais

fornecidas pelo fiscal) da viszo

« Ledor (auxilio para ler

as questdes da prova)

Leitura labial
(exclusivamente para
anunciar as instrucoes
fornecidas pelo fiscal)

Local plano (sem
escadas)

Mesa ao invés de
carteira

Prova ampliada em
papel A3 (somente
caderno de provas)

Uso de protetor
auricular interno

Uso de aparelho
continuo de infusao de
insulina e/ou medicao
de glicose

Uso de aparelho
auditivo proprio
Uso de assento
ortopédico préprio

Uso de cadeira de
rodas propria

proprios para extracao
de leite materno

Uso de muletas proprias

Uso de suplemento de
Oz2 proprio

Uso de banheiro com
maior frequéncia

®



Recursos Especificos

Recursos especificos

Como posso solicitar o beneficio?
Das 12h do dia 12 de maio até as 12h do dia 11 de ® sim O N3o

Precisa de cuidados, recursos ou condigoes especificas durante a prova?

julho de 2025 quallisi?
Intérprete de LIBRAS exclusivamente para anunciar as instrugoes
: Acesse o site da FUVEST e inicie sua fornecidas pelo fiscal
1 SO||C|ta éo de recursos es eCl,ﬂCOS Ledor (auxilio para ler as questdes da prova)
Q p Leitura labial exclusivamente para as instru¢des Fornecidas pelo fisca

@ Em “Recursos Especificos” indique suas
necessidades e envie 0s comprovantes.

Amamentacao

A amamentacao € fundamental para o desenvolvimento infantil e para garantir o bem-estar da
candidata e do bebé. Por isso, oferecemos condigdes especiais para acolhimento de lactentes de
até 6 meses de idade durante a realizacdo da prova.

( Um momento especial requer uma aten¢ao especial. ))

No dia da prova vou precisar amamentar. Ainda posso
Fazer a prova?

Sem duvidas! Oferecemos dois beneficios especiais para uma tranquila amamentacao durante a
prova:
Acompanhante:

No dia da prova, a candidata devera levar um acompanhante para permanecer com a
crianca durante a realizacdo do exame. O acompanhante ndo podera portar celular, relogio
ou outros itens restritos. A auséncia de acompanhante impossibilitara a participacao da
candidata na prova.

Tempo adicional:

Havera compensacao do tempo de amamentacao em até uma hora. Caso nao leve a crianca
no dia, vocé podera realizar a prova normalmente, ou seja, sem tempo adicional.
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Amamentacao

DOCU mentos necessarios

+  Documento de identificacao do lactente;

*  Certidao de Nascimento

Como posso solicitar o beneficio?

Das 12h do dia 12 de maio até as 12h do
dia 11 de julho de 2025

@ Acesse o site da FUVEST e inicie sua
solicitacao;

@ Em “Recursos Especificos” indique que €
lactante e envie os comprovantes.

Uso de suplemento de O proprio

() Usode toalha prépria durante a prova
Indique o motivo para o pedido:

Amamentag3o de lactentes até 6 meses de idade

(A candidata lactante dever3 levar acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.
A candidata que n3o levar acompanhante nao realizara a prova)

() Autismo
() condigdes ortopédicas e/ou neuromusculares limitantes
() Diabetes

Discalculia
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